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XIII Walnego Zebrania Delegatow

Sekcji Zawodowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Grupy PKP Cargo
Z dnia 29 wrze$nia 2021 r.

ws. podnoszenia/rozszerzania kwalifikacji zawodowych

W zwiazku z polityka kadrowa spotki majacag na celu wspieranie tzw. wielozawodowosci,
Delegaci WZD Sekcji Zawodowej NSZZ ,,Solidarno$¢ Grupy PKP Cargo wnoszg o
uregulowanie zasad wynagradzania pracownikéw Spotki PKP Cargo kierowanych na
szkolenia poszerzajace uprawnienia zawodowe pracownikow. W przypadku przygotowania
zawodowego do pracy na stanowisko rewidenta okres wymaganej pracy na warsztacie winien
by¢ zaliczony do czasu szkolenia.

W interesie spoiki jest zachecenie jak najwigkszej grupy pracownikow do zdobycia
dodatkowych uprawnien zawodowych. Kwestia wynagrodzenia za okres szkolenia (Srednia
urlopowa) jest jednag z gtownych przeszkdd w pozyskiwaniu chetnych do rozszerzenia
uprawnien.
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